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73* REUNIAO ORDINARIA COMITE DE INVESTIMENTOS

S & scpagésima terceira reunido ordindria do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia e

S Social do Servidor Piblico do Municipio de Petropolis ~ INPAS. Aos quinze dius do més de fovereiro
| e & ois mil ¢ descrove, @ dez hors ¢ frinta minutos, no Auditério do Tnstitulo de Previdéncia ¢

W Social do Servidr Piblico do Municipio de Pewrépolis, reuniram-se os seguintes membros do Comite

W Bsmenios deste Regime Proprio de Previdéncia Social: &) Chefe da Divisio dé Comabilidade, senhars

(S s Gldria Gomes, Presidente eleta deste Comité; b) Gestara Previdencidria senhora Adriana Catarina ds

) Gestora. Previdencidria, sehora Carla Cristina Correia Maduro Vogas Tavares: d) Gestora de
senhora Michele Schiffler Forster; <) Chefe da Divisio de Tesouraria, senhora Cliudia Miranda do
) Diretor Financeiro, senhor Robson Cameiro da Cruz. Registra-se a ausénciz do Diretor-Presidente.
Leite Fortes. Com esta composigdo iniciousse a referida reunilo para atendimento & pauta do dia, que
e oicr: | ) Eleiso do novo secretirio ¢ presidente para o Comité de Investimentos; 2) Definigio do
a5 reunides para 2019; 3) Lettura da ata da 72' reuniio ordinria do Comile de Investimentos: 4)
8 cendrio macroecondmico, bem como as expectativas de mercado, 5) Andlise do fluxo de caixa,
= obrigagdes previdencidrias ¢ administratives para o més em curso. 6) Avaliagdo dos investimentos

SmsSem o pamimnio  dos  diversos scgmentos de  aplicaglo. 7T Proposicdes  de

desinvestimentos; ) Assuntos Gerais. A Presidente do Comité iniciou a reunido agradecendo o

(WS & rodos e declarando uberta a indicagdo de nomes para Presidente e Secretério, A senhora Cli

i disse

(S = s opinifo, a presidente Lucimar deveria continuar nesta fungao, Sem que houvesse obj

4o, esta

St foi aprovada, Quanto d scerctiirio, as senboras Claudia, Michele e Carla sugeriram que esta fungao fosse
S per todos o3 membro do Comité, excetvando-se o Dirctor-Presidente, por rés meses cada, e em ordem

s A senhora Adriana perguntou se os demais membros screditavam que pudesse ferir principios do

S e criagio do Comitd, e eles disseram que esta estrawéyia se destinava a no causar maior peso 4 um

TEAeS especifico durante o exercicio. Assim sendo, a senhora Adriana exercerd a fungdo de secretaria o
PeTiods e fevereiro & maio, & partr da presente reuniao, quando serd substituida pela servidora Carla, ¢ esta por
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Cléudia, passando por Michele ¢ findando com Robson, o que foi também aprovada. Quanto 2o segends
senhora Carla mostrou que 0 referido calenddrio jé havi sido discutido e provado na septussésims
reunido, ndo havendo necessidade de nova discussio. No que se refere & alu o septuagésima sesmds
ordinaria, ocorrida em dezembro de dois mil e dezoilo ¢ enviada por e-mail a todos o5 membros do &
houve retificacdes, tendo sido inegralmente aprovada. A senhora Lucimar disse que optou-se por =i

reuniio de janeiro do corrente uno tendo em vista que alguns membros estavam de férias ¢ havia s

eleger presidene ¢ secretdrio deste insténcia deliberativa; esta sceretiria se manifestou pedindo qus 25

independentemente &

voltem 2o Decreto de eriaglo deste Comité, que prevé reunides mensai
<enhora Carli concordou ¢ disse que, se este for o caso, deve-se realizar a reunido e registrar e = &
quérum, justificando & impossibilidade na tomada de decisbes. No quarto item, a Sra. Michele Scifies
comentou que o cendrio apresentou uma eerta euforia no més de janeiro devido a expectativa d=s
Hovo governo. O COPOM mantove & taxa selic em 6.5% e reforga cautela na condug3o da polities
variagao dos indices do més de janciro de 2019, mais utilizados e/ou acompanhados por esta A
seguinie: IRFM1: 0,5799: IRFMI+ 1.7097: TRFM: 1,3875: IMA B 5: 1,5396; IMABS6,6111; IMASS

IMAGeral: 19121 CDI: 0,543. Na rentabilidade acumulada — 2019, 0 melhor desempenho foi do

com 10,817, seguido pelos indices apresentados anteriomente. Nu anlise do Refatdrio Focus. resssiios
IPCA st com expectativa de fechar 2019 a 3,87%, A meta da taxa SELIC esta com expectative de S

Quanio a0 PID, a expectativa ¢ de fechar a 2,5%. Apds, apresentou as movimeniagdes financeiras &5
referentes 20 fechamento de 2018, Ay aplicagdes anuais somaram RS 10.587.400.00 ¢ os resgmes
7796,279,63, O retorno financeiro foi de RS69.962,67 ¢ o percentual de retomo de 7,04%. O atingmenss &5
atuarial o ano foi de 70,63%. Ponderou que ndo atingimos a meta atuarial, Mas que mantivemeos &
politica de investimentos, com a estatégia que, apesar de Lrazer retomo abuixo do henchmark. s
recursos contra as oseilgles do mercado. No més de janeira, as aplicagdes foram da ordem dos RS1
08 resgates somaram R$591.579,59. Com o saldo anterior de RS3. 179:911.44, o retomo finances BN
R$20.082.47. ¢ percentual da ordem de 0.57%. Assim, em junciro o Instituro atingiu 70.47% da mees s

inflagao de 2018 ficou em 3,75%, no indice medido pelo [PCA, & em 3,43%. no que se refere 20 INPC. A
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ndo s spresentou o relatoric de rentabilidade ¢ risco dos ativos que compdem a careira do Instituio. O
ara e ¢ a perda maxima num perfodo, ¢ o indice Sharp, que mede o desempentio dos fundos, nlo
e de retacio a0 que foi apresentado na reunido anterior. Por fim. a recomendagdo do consultor da empress
s toria, foi a seguinte: “Fundos da familia IRFM estdio com taxas de juros médias aproximadas enwe
L A 20 ano, Fundos da familia IMA B (mais longos) marcados a mercado apresentaram furte valorizagio
s de sesar de operarem com oscilages. Os Fundos CDI (referenciados) estio rodando abaixa do indice de
ster. s apreseniam estabilidade de retornos. Fundos IDKA2 ¢ Fundos Flexiveis, da modafidade Gessso
< do  ou alocacio dindmica também surgem como opgdo de alocagdc”. Com relagho a0 FASSE, o saldo
i A 570 de 2019 somou RS 276.209.29 com um total de RS 275.573,27 de saldo anterior, RS 2.000.00 de
foia = sendimento de RS 2636.02. Passando para 0 quinto item de pauta. a Sra. Claudia Miranda do
3661 apreseniou o Fluxo de Caixa, ¢ informou o saldo na conta administrativa em 15022019 de
SPA. 3681, com obrigagdes cstimadus em RSS64.898,56. Lsta sccrctiria perguniou o porqué de
que o obrigagbes com o PASEP desde julho de 2018, ¢ a senhora Lucimar explicou ser devido 2
savel orgamentiria, ¢ que esie assunto seria de conhecimento do Controle Interno do Instituto ¢ que esic
stituto Semando providéncias. Na conta previdencidria, o saldo inicial foi de RS1.520.865.26. O saldo em
< RS foi de RS1,606.827.08. A previsio de receita ¢ de R$10.683.326,62. A previsto de despesa ¢ de
3 meta 75520, Passando para o prosimo flem, proposicao de investimentos ¢ desinvestimentos, a gestora de
ncia & Michele Forster. sugeriu a abertura de uma aplicagio em IRFM-1 no banco Santander pars o
geu os sacilimando @ operacionalizagio de pagamentos, Para tal, seria resgntndo o valar de R$50.000.00 do DI do
0,00 € Srasil, indice este que s¢ aprasenta com rendimentos inferiares aos da aplicagdo pretendida, Além disso. o
foi de eacl cobra tarif mes operagdes do FASSE. enquania o Santandsr concede isensao. conforme eantato telefonico. 4

Chwdic. formulizord wl informagdo por ¢mail. Todos concordaram com & movimentagdo no FASSE. e
2 posicao de investimentos do INPAS. Nos assuntos gerais, esta secretiria pediu a atengdo de todos
semieto de lei que trata da segrogacilo de massas, que encontra-se na Camara Municipal para votasao
que acredita que esta instdncia deliberativa deveria ter participado do processo decisdrio que uponiou &

e massas como a forma para equacionamento do deficit atuarial, tendo em vista que este Comité tem
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importante papel no assurto por ser responsével pela busea do atingimento da mets stwarisl. Fal
preccupagio com a sobrecarga o Tesouro Municipal para arcar com este custo, que podess
capacidade de investimentos em outrus drens de responsabilidade do poder executivo & e
chamada a participar por ser a primeira Gestora Previdencidria do Municipio, além de memirs s
senliora Lucimar argumentou que frara-se apenas de um novo modelo contébil. O senhor Ratum
discutido no CMPP e que a participacto ¢ livee. Esta secretiria disse que se houvesse amimcs

com certeza teria participado ¢ oulros servidores também teriam interesse. Sugeriu que fosse kvt
do CMPP a ideia de afixar a pauta de reunides, com data ¢ hordrio, nas dependéncias dese i
feito por este Comité. Nada mais havendo  tratar, a Presidente encerrou a reunido &s doze hores

a presente Ata segue lavrada por mim, Adriana Cataring da Costa, secretiria, que a sabmesemst &

demais membros ¢ devidamente calherei suas assinaturas,
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