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1. APRESENTAÇÃO 

O Plano de Contratações Anual (PCA) é instrumento de planejamento obrigatório para os órgãos e entidades da 

Administração Pública Federal, Estadual e Municipal, nos termos do art. 12, VII e § 1º da Lei nº 14.133/2021 (Nova 

Lei de Licitações e Contratos Administrativos), regulamentado pelo Decreto Municipal nº 04/2021 de Petrópolis e, 

subsidiariamente, pelo Decreto Federal nº 10.947/2022. 

 

O presente documento consolida o PCA do INPAS – Instituto de Previdência e Assistência Social do Servidor 

Público do Município de Petrópolis para os exercícios de 2025 e 2026, reunindo todas as contratações 

programadas, suas respectivas fundamentações legais, modalidades licitatórias, hipóteses de dispensa ou 

inexigibilidade, dotações orçamentárias e graus de prioridade. 

 

O INPAS, autarquia municipal instituída para a gestão do Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) dos 

servidores efetivos do Município de Petrópolis, atua sob regime de fonte própria de recursos (Fonte 1.802 – Taxa 

de Administração), conforme autorizado pela legislação federal e local aplicável ao RPPS. 

 

2. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

A elaboração do presente PCA fundamenta-se nas seguintes normas: 

 

a) Art. 12, VII e § 1º da Lei nº 14.133/2021 – obrigatoriedade do planejamento anual de contratações; 

b) Decreto Municipal nº 04/2021 de Petrópolis – regulamentação local das contratações públicas; 

c) Decreto Federal nº 10.947/2022 – institui o PCA no âmbito federal (aplicado subsidiariamente); 

d) Portaria MTP nº 1.467/2022 – define os padrões mínimos de organização e funcionamento dos RPPS; 

e) Resolução CMN nº 4.963/2021 – disciplina a gestão e alocação dos recursos dos RPPS; 

f) Portaria SRPC nº 236/2026 – regulamenta o Pró-Gestão RPPS v4.0; 

g) Art. 40 da CF/1988 e EC nº 103/2019 – regras constitucionais do RPPS; 

h) Lei Complementar Municipal nº 9.181/2025 – adaptação do RPPS de Petrópolis à EC 103/2019; 

i) Lei nº 6.538/1978 – exclusividade dos Correios para envio de correspondências; 

j) Lei nº 11.788/2008 – estágio de estudantes e agentes de integração (CIEE); 

k) NBR 12962/ABNT e Portaria INMETRO nº 58/2022 – normas para manutenção de extintores. 

 

3. OBJETIVOS DO PCA 

O PCA tem como objetivos principais: (i) garantir o planejamento prévio e racional das contratações institucionais; 

(ii) promover a eficiência e economicidade no gasto público; (iii) assegurar a continuidade dos serviços prestados 

pelo INPAS; (iv) viabilizar o cumprimento das obrigações legais impostas às entidades gestoras de RPPS; e (v) 

subsidiar a elaboração e execução do orçamento anual (LOA) e plurianual (PPA/LDO). 

 



INPAS – Plano de Contratações Anual – PCA 2025     |     Exercício 2025-2026 

INPAS – Instituto de Previdência e Assistência Social do Servidor Público de Petrópolis | CNPJ: 31.157.589/0001-60 Pág. 3 

4. METODOLOGIA E CRITÉRIOS DE PRIORIZAÇÃO 

As contratações foram classificadas quanto à prioridade em três níveis — Alta, Média e Baixa — adotando-se os 

seguintes critérios: 

 

• ALTA: contratação essencial para o funcionamento do INPAS e/ou para o cumprimento de obrigações legais. Sua 

ausência compromete diretamente a prestação de serviços previdenciários aos segurados ou expõe o Instituto a 

sanções administrativas e legais. 

• MÉDIA: contratação relevante para a qualidade das atividades institucionais, mas cuja ausência temporária não 

inviabiliza imediatamente as operações. Pode ser executada ao longo do exercício conforme disponibilidade 

orçamentária. 

• BAIXA: contratação acessória ou de conveniência, sujeita à disponibilidade orçamentária residual após a 

satisfação das prioridades anteriores. 
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5. PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL – PCA 2025  

5.1 Relação de Contratações Programadas – Exercício 2025  

 

Nº Descrição do Objeto Categoria Fornecedor Ação 
Orcam. 

Elemento 
Despesa Fonte Valor 

Estimado Modalidade Hipótese Prior. 

01 Locação de sistema de 
Gestão Previdenciária 

Serv. Cont. 
– TIC JG Baião 547 3390.35.99 Próprios R$ 

272.835,92 Inexigibilidade Art. 74, I Alta 

02 Prestação de serviços 

de assessoria atuarial 
Serv. 

Continuado VPA Atuária 547 3390.35.03 Próprios R$ 

180.000,00 Inexigibilidade Art. 74, 

III, 'c' Alta 

03 Manutenção/Instalação 
de ar condicionado 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

25.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

04 Consultoria de 
Investimentos 

Serv. 
Continuado 

Crédito e 
Mercado 544 3390.35.99 Próprios R$ 

21.114,42 Dispensa Art. 75, II Alta 

05 Serviços de telefonia e 
internet dedicada 

Serv. Cont. 
– TIC A Definir 547 3390.39.29 Próprios R$ 

100.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

06 Envio de 
correspondências (ECT) 

Serv. 
Continuado 

Correios – 
ECT 547 3390.39.99 Próprios R$ 

5.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

07 Locação de veículo Serv. 

Continuado A Definir 547 3390.39.13 Próprios R$ 

50.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

08 Aquisição de material de 
consumo administrativo 

Mat. de 
Consumo A Definir 542 3390.30.16 Próprios R$ 

50.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

09 Itens de copa, café e 
água 

Mat. de 
Consumo A Definir 542 3390.30.07 Próprios R$ 

15.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

10 Locação de impressoras Serv. 
Continuado União Op Ltda 547 3390.39.13 Próprios R$ 

20.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

11 Aquisição de material 
permanente e mobiliário 

Mat. 
Permanente A Definir 551 4490.52.00 Próprios R$ 

60.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

12 Materiais de limpeza Mat. de 

Consumo A Definir 542 3390.30.22 Próprios R$ 

15.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

13 
Serviços de 
vigilância/controle de 
acesso 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.37.00 Próprios R$ 

280.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

14 Serviços terceirizados 

(recepção e apoio) 
Serv. 

Continuado Itatrade 546 3390.37.00 Próprios R$ 

490.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

15 Bolsas de estágio (CIEE) Serv. 
Continuado CIEE 547 3390.39.99 Próprios R$ 

80.000,00 Dispensa Art. 75, IV Alta 

16 Inscrições em cursos de 
capacitação 

Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

8.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

17 Coffee break para 

eventos/reuniões 
Serv. Não 

Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

12.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

18 Seguro predial Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.53 Próprios R$ 

2.100,00 Dispensa Art. 75, II Média 

19 Certificados digitais ICP-
Brasil 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

2.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

20 Acesso ao sistema 
COMPREV – Dataprev 

Serv. Cont. 
– TIC Dataprev S.A. 547 3390.39.99 Próprios R$ 

20.000,00 Inexigibilidade Art. 74, I Alta 

21 Fornecimento de energia 
elétrica 

Serv. 
Continuado 

Ampla Energia 
S/A 547 3390.39.29 Próprios R$ 

30.000,00 Dispensa Art. 75, I Alta 

22 Fornecimento de água e 

esgoto 
Serv. 

Continuado 
Águas do 

Imperador 547 3390.39.99 Próprios R$ 0,00 Dispensa Art. 75, I Alta 

23 Recarga de extintores Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

1.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

24 Reforma de mobiliário Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

4.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

25 Manutenção do site 
institucional 

Serv. Cont. 
– TIC A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

36.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

26 Locação de sala 
comercial 

Serv. 
Continuado 

FAO 
Administradora 547 3390.39.10 Próprios R$ 

42.372,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

27 Cotas condominiais Serv. 

Continuado 
Cond. Ed. 

Cinda 547 3390.39.02 Próprios R$ 

26.400,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

28 
Pequenos reparos e 
manutenção das 
instalações 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

50.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

 
 

5.2 Resumo Analítico – PCA 2025 
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Por Modalidade Licitatória: 
 

Modalidade / Categoria Qtd Valor 
Estimado (R$) 

Concorrência 0 R$ 0,00 

Dispensa de Licitação 18 R$ 378.872,00 

Inexigibilidade 3 R$ 492.835,92 

Pregão Eletrônico 7 R$ 
1.127.725,00 

TOTAL GERAL 28 R$ 
1.999.432,92 

 
 
Por Categoria de Despesa: 
 

Modalidade / Categoria Qtd Valor 
Estimado (R$) 

Material Permanente 1 R$ 60.000,00 

Material de Consumo 3 R$ 80.000,00 

Serviço Continuado 17 R$ 
1.439.986,00 

Serviço Continuado – TIC 4 R$ 428.835,92 

Serviço Não Continuado 3 R$ 17.000,00 

TOTAL GERAL 28 R$ 
1.999.432,92 

 
 
 

Petrópolis, RJ, 2025. 
 
 
 
 

Alex Vinicius de Souza Christ 
Diretor-Presidente – INPAS 

Instituto de Previdência e Assistência Social do Servidor Público do Município de Petrópolis 
CNPJ: 31.157.589/0001-60 
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6. PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL – PCA 2026 

6.1 Relação de Contratações Programadas – Exercício 2026 

 

Nº Descrição do Objeto Categoria Fornecedor Ação 
Orcam. 

Elemento 
Despesa Fonte Valor 

Estimado Modalidade Hipótese Prior. 

01 Locação de sistema de 
Gestão Previdenciária 

Serv. Cont. 
– TIC JG Baião 547 3390.35.99 Próprios R$ 

272.835,92 Inexigibilidade Art. 74, I Alta 

02 Prestação de serviços 

de assessoria atuarial 
Serv. 

Continuado VPA Atuária 547 3390.35.03 Próprios R$ 

200.000,00 Inexigibilidade Art. 74, 

III, 'c' Alta 

03 Manutenção/Instalação 
de ar condicionado 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

30.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

04 Consultoria de 
Investimentos 

Serv. 
Continuado 

Crédito e 
Mercado 544 3390.35.99 Próprios R$ 

21.114,42 Dispensa Art. 75, II Alta 

05 Serviços de telefonia e 
internet dedicada 

Serv. Cont. 
– TIC A Definir 547 3390.39.29 Próprios R$ 

100.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

06 
Envio de 
correspondências 
(ECT) 

Serv. 
Continuado 

Correios – 
ECT 547 3390.39.99 Próprios R$ 5.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

07 Locação de 01 (um) 
veículo 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.13 Próprios R$ 

62.725,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

08 
Aquisição de material 
de consumo 
administrativo 

Mat. de 
Consumo A Definir 542 3390.30.16 Próprios R$ 

62.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

09 Itens de copa, café e 
água 

Mat. de 
Consumo A Definir 542 3390.30.07 Próprios R$ 

17.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

10 Locação de 
impressoras 

Serv. 
Continuado União Op Ltda 547 3390.39.13 Próprios R$ 

22.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

11 
Aquisição de material 

permanente e 
mobiliário 

Mat. 

Permanente A Definir 551 4490.52.00 Próprios R$ 

75.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

12 Materiais de limpeza Mat. de 
Consumo A Definir 542 3390.30.22 Próprios R$ 

18.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

13 
Serviços de 

vigilância/controle de 
acesso 

Serv. 

Continuado A Definir 547 3390.37.00 Próprios R$ 

300.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

14 Serviços terceirizados 
(recepção e apoio) 

Serv. 
Continuado Itatrade 546 3390.37.00 Próprios R$ 

518.412,50 
Pregão 

Eletrônico – Alta 

15 Unidade certificadora – 
Pró-Gestão RPPS v4.0 

Serv. Não 
Cont. Instituto Totum 547 3390.39.99 Próprios R$ 4.200,00 Inexigibilidade Art. 74, 

III, 'c' Alta 

16 Inscrições em cursos 
de capacitação 

Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

10.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

17 Bolsas de estágio 
(CIEE) 

Serv. 
Continuado CIEE 547 3390.39.99 Próprios R$ 

100.000,00 Dispensa Art. 75, IV Alta 

18 
Treinamento – 

Certificação Pró-
Gestão v4.0 

Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

10.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

19 Coffee break para 
eventos/reuniões 

Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

17.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

20 Seguro predial Serv. 

Continuado A Definir 547 3390.39.53 Próprios R$ 2.100,00 Dispensa Art. 75, II Média 

21 Certificados digitais 
ICP-Brasil 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 2.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

22 Acesso ao sistema 
COMPREV – Dataprev 

Serv. Cont. 
– TIC Dataprev S.A. 547 3390.39.99 Próprios R$ 

25.000,00 Inexigibilidade Art. 74, I Alta 

23 Fornecimento de 
energia elétrica 

Serv. 
Continuado 

Ampla Energia 
S/A 547 3390.39.29 Próprios R$ 

33.000,00 Dispensa Art. 75, I Alta 

24 Fornecimento de água 
e esgoto 

Serv. 
Continuado 

Águas do 
Imperador 547 3390.39.99 Próprios R$ 0,00 Dispensa Art. 75, I Alta 

25 Recarga de extintores Serv. Não 

Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 1.000,00 Dispensa Art. 75, II Média 

26 Reforma de mobiliário Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 5.000,00 Dispensa Art. 75, II Baixa 

27 Manutenção do site 
institucional 

Serv. Cont. 
– TIC A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

42.000,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

28 
Auditoria de 
demonstrativos 
contábeis e atuariais 

Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.35.03 Próprios R$ 

2.700.000,00 Concorrência – Alta 

29 Concurso Público Serv. Não 
Cont. A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

1.000.000,00 Dispensa Art. 75, 
VIII Alta 
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Nº Descrição do Objeto Categoria Fornecedor Ação 
Orcam. 

Elemento 
Despesa Fonte Valor 

Estimado Modalidade Hipótese Prior. 

30 Locação de sala 
comercial 

Serv. 
Continuado 

FAO 
Administradora 547 3390.39.10 Próprios R$ 

42.372,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

31 Cotas condominiais Serv. 

Continuado 
Cond. Ed. 

Cinda 547 3390.39.02 Próprios R$ 

28.600,00 Dispensa Art. 75, II Alta 

32 
Pequenos reparos e 
manutenção das 
instalações 

Serv. 
Continuado A Definir 547 3390.39.99 Próprios R$ 

60.000,00 
Pregão 

Eletrônico – Média 

 
 

6.2 Resumo Analítico – PCA 2026 

 
Por Modalidade Licitatória: 
 

Modalidade / Categoria Qtd Valor 
Estimado (R$) 

Concorrência 1 R$ 
2.700.000,00 

Dispensa de Licitação 20 R$ 
1.406.186,42 

Inexigibilidade 4 R$ 502.035,92 

Pregão Eletrônico 7 R$ 
1.178.137,50 

TOTAL GERAL 32 R$ 
5.786.359,84 

 
 
Por Categoria de Despesa: 
 

Modalidade / Categoria Qtd Valor 
Estimado (R$) 

Material Permanente 1 R$ 75.000,00 

Material de Consumo 3 R$ 97.000,00 

Serviço Continuado 16 R$ 
1.427.323,92 

Serviço Continuado – TIC 4 R$ 439.835,92 

Serviço Não Continuado 8 R$ 
3.747.200,00 

TOTAL GERAL 32 R$ 
5.786.359,84 

 
 
 

Petrópolis, RJ, 2026. 
 
 
 
 

Alex Vinicius de Souza Christ 
Diretor-Presidente – INPAS 

Instituto de Previdência e Assistência Social do Servidor Público do Município de Petrópolis 
CNPJ: 31.157.589/0001-60 
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7. LEGENDA E ORIENTAÇÕES 

 

Serviços Continuados Serviços de execução permanente ou periódica, 
essenciais ao funcionamento do INPAS 

Serviços Não 
Continuados 

Serviços de natureza eventual ou pontual, com 
duração determinada 

Material de Consumo / 
Permanente 

Aquisições de bens de consumo ou permanentes 
para uso administrativo 

Pregão Eletrônico Preferencial para bens e serviços comuns – art. 
29 da Lei nº 14.133/2021 

Concorrência Obras, serviços especiais e compras acima dos 
limites do Pregão – art. 29 

Dispensa – Art. 75, I Concessionárias e permissionárias de serviço 
público 

Dispensa – Art. 75, II Bens até R$ 50.000 e serviços até R$ 50.000 
(por item/contrato) 

Dispensa – Art. 75, IV Agentes de integração de estágio (CIEE, IEL etc.) 

Dispensa – Art. 75, VIII Organizações de concurso público credenciadas 

Inexigibilidade – Art. 
74, I 

Fornecedor exclusivo; inviabilidade de 
competição 

Inexigibilidade – Art. 
74, III, 'c' 

Profissional ou empresa de notória 
especialização em serviço singular 

Prioridade ALTA Contratação essencial para funcionamento e 
conformidade legal do INPAS 

Prioridade MÉDIA Contratação relevante; pode ser executada ao 
longo do exercício 

Prioridade BAIXA Contratação acessória; sujeita à disponibilidade 
orçamentária 

Ação 542 Atividades de Gestão Administrativa 

Ação 544 Gestão de Investimentos do RPPS 

Ação 546 Serviços Terceirizados de Apoio Administrativo 

Ação 547 Manutenção das Atividades Previdenciárias 

Ação 551 Aquisição de Equipamentos e Material 
Permanente 

Fonte – Próprios Fonte 1.802 – Taxa de Administração (RPPS) 

 
 

8. NOTAS IMPORTANTES 

1. Os valores estimados são baseados em pesquisa de mercado, contratos anteriores, tabelas de referência e 

sistemas de preços públicos (SINAPI, SICRO, BPS e outros), nos termos do art. 23 da Lei nº 14.133/2021. 

2. As contratações classificadas como 'A Definir' para o fornecedor deverão ser precedidas de pesquisa de mercado 

formal, conforme art. 23 da Lei nº 14.133/2021 e Instrução Normativa SEGES nº 65/2021. 

3. Contratações enquadradas em inexigibilidade (art. 74 da Lei nº 14.133/2021) deverão ser precedidas de 

justificativa de inviabilidade de competição e, quando aplicável, de atestado de exclusividade ou notória 

especialização. 

4. As contratações por dispensa de licitação (art. 75) devem observar a vedação de fracionamento de despesas 

para enquadramento no limite de valor, conforme art. 75, § 1º da Lei nº 14.133/2021. 
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5. O presente PCA poderá ser revisado durante o exercício, mediante justificativa e aprovação da autoridade 

competente, nos termos do art. 12, § 1º da Lei nº 14.133/2021. 

6. Todas as contratações são custeadas por recursos próprios do INPAS – Fonte 1.802 (Taxa de Administração 

do RPPS), nos termos da legislação federal de custeio do RPPS. 

7. O total estimado para 2026 (R$ 5.786.359,84) inclui a auditoria bienal (R$ 2.700.000,00) e concurso público (R$ 

1.000.000,00), itens não recorrentes que elevam significativamente o volume previsto neste exercício. 

 
 


